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CURRICULUM VITAE

Personalia

Naam


:

Adres


:

Woonplaats

:

Telefoon

:

Nationaliteit

:

Geboortedatum/-plaats
:

Geslacht

:

E-mailadres

:

Doelstelling

:


Persoonlijk profiel
:

Werkervaring
(a-chronologisch; bij opeenvolgende functies bij dezelfde werkgever elke functie apart vermelden)

Werkgever

:

Functie


:

Taken


: -




  - 

Resultaten

:

Verantwoordelijk voor
:

Leiding gegeven aan
:

Opleidingen

Instituut


:

Naam


:

Diploma/jaar

:

Cursussen
Instituut


:

Naam


:

Certificaat/jaar

:

Computervaardigheden
Software: niveau (beginnend, gevorderd, expert); Hardware

Talen

Niveau (beginnend, gevorderd, expert)

Nevenactiviteiten

Hobby’s
Hierin wordt primair de vraag beantwoord: waarvoor moet u mij vragen, en waarvoor niet!�Geef een correct beeld van wie u bent (bijv. leiderschapstijl), wat u kunt, wat u wilt. En bovenal: wat u kunt betekenen voor uw nieuwe werkgever: welk probleem gaat u oplossen voor hen? 








